SLOVES
Slovensky odborovy zviz verejnej spravy

DODATOK ¢. 2
PODNIKOVA KOLEKTIVNA ZMLUVA

pre zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme

Zavodny vybor
Obecné urady so sidlom v Lubeniku



Obec Muranska DIha Laka v zastupeni Mgr. Jan Kvetko, starosta/starostka obce (d’alej len
zamestnavatel’)
na jednej strane

a

Zakladna organizacia Slovenského odborového zvizu verejnej sprivy Obecné tdrady so
sidlom v Lubeniku v zastipeni Mgr.Cubica Kankulova, predsedkyia odborovej organizacie

na druhej strane

uzatvaraju tento

Dodatok ¢. 2 k podnikovej kolektivnej zmluve.

Clanok 24

Dopiiia sa BOD 4 v tomto zneni:

Zamestnavatel’ poskytne zamestnancovi, ktorého pracovny pomer trva ku diu 31. augustu 2022,
odmenu podla § 20 ods. 1 pism. a) zakona o odmefovani v sume 500 eur. Odmena bude
vyplatena vo vyplatnom termine za mesiac august 2022, najneskor vsak do 31. decembra 2022.
Ak zamestnanec vykonava pracu v kratSfom tyZdennom ¢ase, ako je ustanoveny tyZzdenny
pracovny Cas u zamestnavatel'a, odmena podl'a prvej vety sa pomerne krati.

Z: vyplyva z Dodatku ¢. 1 ku kolektivnej zmluve vyssieho stupria na rok 2022

Tento dodatok nadobuda platnost diiom podpisu zmluvnymi stranami a G¢innost diiom,
nasledujucim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmluv.

Dna: 29. 07. 2022

Za zamestnavatela: Za 70 SLOVES:



